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Ementa da Disciplina:

A geracéo, o uso e o impacto da informacdo e do conhecimento nos processos de trabalho requerem a
investigacéo dos principios da gestao da informacdo e do conhecimento e suas implicag6es nas organizagoes.
Discute o referencial teérico e pratico que subsidie a reflexdo sobre o desenvolvimento da capacidade para o
trabalho colaborativo no &mbito das organizagBes. Inclui temas como a relagdo entre a inteligéncia
organizacional e a gestdo do conhecimento, os processos, metodologias e tecnologias de gestédo da informacéo
e do conhecimento, a gestdo de processos e recursos de informacao, a cultura organizacional e processos de
mudanca, a aprendizagem organizacional e a criacdo do conhecimento nas organizagfes, a gestdo do capital
intelectual e a mensuracéo de ativos intangiveis. Analisa também os habilitadores e as barreiras da producao
de conhecimento, da criatividade e inovacao.
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